Организация работы отдела опеки и попечительства с приемными и опекунскими семьями, в которых дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей поставлены на учет в "группу риска" ООиП ТУ МСР ПК по ЧМР. Предварительные итоги 2018 года.
На учете в отделе опеки и попечительства Территориального управления Министерства социального развития Пермского края по Чайковскому муниципальному району на 01.12.2018 года состоит 393 ребенка, воспитывающегося в замещающих семьях, из них находятся:
1. под опекой (попечительством)-262 ребенка (в 211 семьях);
2. в приемных семьях-131 ребенок (в 52 семьях).
В течение 2018 года в «группе риска» ООиП состояло 25 семей, в «группе риска» отдела опеки и попечительства ТУ МСР ПК по ЧМР на 01.12.2018 года состоит 16 замещающих семей, что составляет 4,08%.
Основаниями для постановки замещающих семей в «группу риска», являются:
· жестокое обращение в семье (в 2017 году - 1 случай, в 2018 – 7 случаев в отношении 7 детей в 2 семьях);
· правонарушения, преступления, общественно опасные деяния, совершаемые подопечными детьми (по ходатайству ООиП привлечено в 2017 году - 10 , в 2018 - 12);
· суицидальные попытки (в 2017 году - 1 случай, в 2018-0);
· самовольные уходы (в 2017 году - 2 случая в 1 семье, в 2018 - 3);
· проблемы в обучении, поведении (в 2017 году – 30 чел., в 2018 –29 чел.).
-     ненадлежащее исполнение обязанностей (в 2017 году привлечено к административной ответственности за ненадлежащее исполнение обязанностей 13 опекунов (попечителей), 2 приемных родителя, в 2018 – 12 опекунов (попечителей), 3 приемных родителя);
-наличие в семье 5 и более детей, в т.ч. прибывших с других территорий (3 семьи);
- семьи с рисками отказов от детей (за 2017 год - 4 семьи, за 2018 – 4 семьи).
Основанием для снятия семьи из «группы риска» является разрешение проблемной ситуации. Пересмотр списка семей, состоящих в «группе риска» происходит 1 раз в месяц на консилиуме с участием специалистов ООО «Менеджмент Консалтинг» (смена вида сопровождения).
Механизм выявления факторов, способствующих отнесению семьи к «группе риска»: 
1. В рамках плановых и внеплановых проверок условий жизни приемных и подопечных детей специалистами ТУ МСР ПК по ЧМР и КГАУ ЦСЗН;
2. В ходе сопровождения семьи и проведения психолого-педагогической работы специалистами ООО «Менеджмент Консалтинг»;
3. При поступлении информации из ведомств системы профилактики (ОУУП и ДН, КДН и ЗП, ГБУЗ ПК «Чайковская ДГБ», Управление общего и профессионального образования, ГКУ СО ПК «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей»);
4. При поступлении информации от граждан, в т.ч. опекунов (попечителей), детей, воспитывающихся в замещающих семьях;
5. В ходе работы мобильных бригад, созданных при ассоциации замещающих семей в 2018 году.
Формы работы с семьями «группы риска» на учете в отделе опеки и попечительства:
1. Индивидуальные беседы и консультации специалистов отдела опеки и попечительства с замещающими родителями, подопечными и приемными детьми (в 2017 году проведено 51, в 2018 году - 48);
2. Проведение внеплановых проверок специалистами отдела опеки и попечительства при поступлении информации о неблагополучии в семье (в 2017 году проведено 7, в 2018 - 6);
3. Смена вида сопровождения на ежемесячном консилиуме с участием педагогов-психологов ООО «Менеджмент Консалтинг» (проводится ежемесячно);
4. Рассмотрение вопросов и планирование мероприятий по дальнейшему сопровождению и контролю замещающих семей на комиссии по опеке и попечительству (в 2017 году рассмотрено 30 вопросов, в 2018 году – 35 вопросов);
5. Подготовка и направление документов в ОУУП и ДН для привлечения к административной ответственности по ст. 5.35 ч.1 КоАП РФ приемных родителей, опекунов, попечителей за ненадлежащее исполнение обязанностей (за 2017 год направлено – 13, за 2018 год - 12);
6.   Направление замещающих родителей на обучение и переобучение в ГАУДО ПК «Центр психолого-педагогического и медико-социального сопровождения» г. Чайковского (за 2018 год направлено 15 приемных родителей);
7.   Направление в ГКУ СО ПК «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» для проведения психолого-педагогической работы (за 2017 год направлено 2 ребенка, за 2018 год - 8).
С 2018 года реализуются следующие мероприятия, способствующие контролю, оказанию помощи и поддержки семьям «группы риска»:
1.    Разработан план работы мобильной бригады, в соответствии с которым специалисты отдела опеки и попечительства совместно с представителями ассоциации замещающих семей осуществляют внеплановые выезды в семьи «группы риска»;
2.       Направление в ГКУ СО ПК «Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей» для совместной работы над проблемами ребенка и законного представителя с участием педагогов-психологов без проживания несовершеннолетних в стационаре (за 2018 год направлено 8 детей совместно с родителем).
В целях снижения рисков возникновения, предотвращения жестокого обращения, самовольных уходов, совершения правонарушений, преступлений, суицидальных попыток, ненадлежащего исполнения обязанностей опекунами (попечителями) приемными родителями и раннего выявления оснований для постановки в «группу риска», отделом опеки и попечительства планируется:
1. Проведение плановых проверок 2 раза в год в формате выезда мобильных бригад в замещающие семьи и образовательные учреждения с привлечением представителей надзорных органов и служб сопровождения;
2. Освещение результатов работы мобильной бригады быстрого реагирования на собраниях замещающих родителей.
3. Организация выездов в семьи «группы риска» 1 раз в квартал для контроля ситуации и планирования дальнейших мероприятий по работе с семьей.
Ведущий специалист ООиП					           К.М.Леденцова




РЕШЕНИЕ
аппаратного совещания Территориального управления МСР ПК по Чайковскому  муниципальному  району
 от 7 декабря 2018 года  № 49

           Заслушав и обсудив вопрос «Организация работы отдела опеки и попечительства с приемными и опекунскими семьями, в которых дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей поставлены на учет в "группу риска" ООиП ТУ МСР ПК по ЧМР. Предварительные итоги 2018 года».
Аппаратное совещание решает:

1. Информацию по организации работы отдела опеки и попечительства с приемными и опекунскими семьями, в которых дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, поставлены на учет в «группу риска» отдела опеки и попечительства ТУ МСР ПК по ЧМР, принять к сведению.
2. Отделу опеки и попечительства: 
0. организовать проведение плановых проверок 2 раза в год в замещающие семьи и образовательные учреждения с привлечением представителей надзорных органов и служб сопровождения. Срок – постоянно, ответственные: К.М. Леденцова, Н.А. Попова;
0. организовать выезды в замещающие семьи «группы риска», поставленные на учет в отделе опеки и попечительства ТУ МСР ПК по ЧМР в формате работы мобильных бригад 1 раз в квартал для контроля ситуации и планирования дальнейших мероприятий по работе с семьей. Срок – постоянно, ответственные: К.М. Леденцова, Н.А. Попова.
0. Освещение результатов работы мобильной бригады быстрого реагирования на собраниях замещающих родителей. Срок – постоянно, ответственные: К.М. Леденцова, Н.А. Попова.
1. Информацию, представленную аппаратному совещанию, разместить на сайте Территориального управления. Срок – до 15 декабря 2018 года,  ответственные – К.М.Леденцова, Ю.С. Золотухина.
                                                                                       
Начальник  управления 					          Н.Г. Сафонова
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